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Koronarokotteet —

Tyoterveys- ja -turvallisuustietoa tyontekijoille

Voidaanko minut pakottaa ottamaan rokote?

Ketéan ei voi pakottaa vasten tahtoaan ottamaan rokotetta tai menemaén ladketieteelliseen
toimenpiteeseen.

Joissakin tapauksissa saattaa kuitenkin olla kansanterveysasetuksia, jotka edellyttavat korkean riskin
toimialalla tydskentelevien rokottamista. Pysy ajan tasalla terveysviraston neuvojen avulla.

Voiko tydnantajani vaatia tyodterveys- ja -turvallisuuslakien nojalla, ettéa otan
koronarokotteen?

Useimmissa tapauksissa tydnantaja ei voi vaatia koronarokotusta tytterveys- ja -turvallisuuslakien
nojalla.

Poikkeuksia voi kuitenkin olla, etenkin toimialoilla, joilla on korkeampi altistumisriski. Erityiset
kansanterveysasetukset saattavat myds edellyttaa rokotusta.

Jos ty6nantajasi edellyttda rokotusta, hénen tulisi antaa siita tietoa ja materiaalia, jotta voit tehda
tietoisen paatdksen. Keskustele ladkarisi kanssa, jos asia huolettaa. Pyyda apua
tydsuojeluviranomaiselta, tydsuojeluvaltuutetulta (HSR) tai tydntekijajarjestolta.

Fair Work Ombudsman (tydelaméavirasto) antaa tietoa oikeuksistasi tyopaikalla.

Enta tydterveys- ja -turvallisuuslakien mukainen velvollisuuteni tyontekijana?
Tarkoittaako se, ettd minut on rokotettava?

Tyontekijan on pidettava itsestdan kohtuullista huolta ja véaltettava vaikuttamasta haitallisesti toisten
terveyteen ja turvallisuuteen tydpaikalla. Tydnantajan kohtuullisia tybterveys- ja -turvallisuusohjeita on
noudatettava niin hyvin kuin kaytdnnéssa on mahdollista.

Jos on voimassa laki tai kansanterveysasetus, joka edellyttédd rokotusta, saatat tarvita rokotuksen
kyseisella alalla tydskentelyyn tai tyoskentelyn jatkamiseen.

Onko ty6nantajan puhuttava kanssani ennen rokotusten vaatimista tydpaikallani?

Kylla. Jos ty6nantajasi harkitsee pakollista rokotuskaytant6d, hanen on konsultoitava sinua ja
mahdollista tydsuojeluvaltuutettuasi ennen toimenpiteisiin ryhtymista. Heille kannattaa kertoa, jos on
olemassa joku syy, miksi et voi ottaa rokotusta.

Minut on rokotettu. Taytyyko silti viela noudattaa muita varotoimia, kuten turvavaleja
ja kasienpesua?

Kylla. Turvallinen ja tehokas rokote auttaa osaltaan pitamé&én yhteiskunnan turvassa ja terveena.
Jatka naita toimia, joilla estetddn COVID-19-taudin leviaminen:

e noudata kansanterveysasetuksia
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https://www.safeworkaustralia.gov.au/covid-19-information-workplaces/other-resources/covid-19-public-health-directions-and-covidsafe
https://www.safeworkaustralia.gov.au/covid-19-information-workplaces/other-resources/covid-19-public-health-directions-and-covidsafe
https://www.safeworkaustralia.gov.au/whs-authorities-contact-information
https://www.fairwork.gov.au/

CC:(:)BWIIBSJ g sale work australia

e &ld mene tdihin, jos olet sairas, jos sinulla on COVID-19-taudin oireita, tai jos
terveysviranomaiset ovat kdskeneet sinua pysymaan kotona

o tee kaikki, mita voit kohtuudella turvallisen tydskentelyn hyvéksi tehdd, mukaan lukien
COVID-19-taudin torjuntatoimet, kuten turvavalien pitdminen ja siisteys

e noudata ohjeita

e kysy, jos et ole varma, miten ty6 tehdaan turvallisesti

e kayta henkilonsuojaimia (PPE), kuten suojakasineitd koulutuksen ja ohjeistuksen mukaisesti

o ilmoita vaaratilanteista esimiehellesi tai tytsuojeluvaltuutetulle

Lisatietoa

e Tietoa terveydesta ja rokotteista - Department of Health (terveysministeri®)
e Tyoéterveys ja -turvallisuus - Safe Work Australia
e Oikeudet tyopaikalla - Fair Work Ombudsman
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